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SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL EMAS e ISO 14001. IMPLANTACION.

OBJETIVOS

e Aprender los procedimientos a seguir para disefiar una politica medioambiental.

e  Clarificar el concepto de Sistema de Gestién Medioambiental.

e Comprender los motivos que llevan a una empresa a implantar un Sistema de Gestion
Medioambiental.

e Conocer la normativa vigente en materia de Gestién Medioambiental.

e Conocer las organizaciones acreditadoras y certificadores de un SGMA y el procedimiento a
seguir para obtener la certificacion.
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