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INMIGRACIÓN Y MERCADO LABORAL 

 
OBJETIVOS 

 Conocer la evolución histórica de las migraciones así como las causas y consecuencias. 

 Conocer qué términos emplea parte de la sociedad para discriminar a las personas inmigrantes. 

 Estudiar los principales objetivos de la Ley Orgánica sobre derechos y libertades de los 
extranjeros. 

 Conocer qué aspectos debe tener en cuenta el inmigrante en la búsqueda de empleo. 

 Orientar hacia diferentes fuentes de empleo. 

 Conocer los nuevos yacimientos de empleo. 
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