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GESTION DE RESIDUOS

OBIJETIVOS
® Sensibilizar sobre la importancia de la gestion de residuos
® Formar a los profesionales que van a dedicar su actividad laboral a la gestion de residuos
® Conocer los aspectos claves de la legislacion tanto comunitaria como nacional
® Ser conscientes de las sanciones que conlleva el incumplimiento de la normativa
® Poner adisposicién del alumno normativa, libros recomendados, videos, buenas practicas,

bibliografia y webs para ampliar y profundizar en el conocimiento de esta materia.
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